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	《叶城县村级劳务用工管理办法（试行）》解读
	一、办法出台背景与核心目标
	二、办法核心内容解读
	（一）明确“谁能用、谁来管”
	（二）规范“怎么用、如何派”
	（三）保障“权益实、监督严”

	三、办法实施意义与配套建议
	（一）实施意义
	（二）配套推进建议
	4. 关于**村村级劳务用工事项实施结果公示表（模板+填写示例）
	（二）附件2：用工执行类模板
	1. 村级劳务用工派工单（模板+填写示例）
	2. 村级劳务用工考勤记录表（模板+填写规范）
	填写规范：出勤填“√”，缺勤注明原因（事假/病假/旷工），严禁“空白不填”；每日考勤需当天核对，本人
	3. 村级劳务用工完工确认单（模板+填写示例）
	填写规范：用工日期需与派工单、考勤表一致，工时按考勤合计天数填写；劳务报酬总金额=用工单价×工时，计
	三、实操核心禁忌清单（避免违规）
	严禁“跳过环节”：未完成“四议两公开”全流程，直接安排用工；紧急用工事后未补全图文说明、未补报备案。
	严禁“材料造假”：会议纪要代签、考勤表虚填出勤、完工确认单虚报工时/金额。
	严禁“优亲厚友”：用工人员优先安排“关系户”，未优先考虑脱贫户/监测户，或使用不符合用工条件人员。
	严禁“公开不到位”：公示时间不足5个工作日、隐瞒核心信息，或线上线下仅选一种方式公开。
	严禁“报酬违规”：超市场价定工价、用工结束后30天内未足额支付报酬，或报酬发放无清单、不公示。





