
绩效目标申报表
（2022年11月）

项目名称
叶城县公益性岗位补助

项目
项目负责人及电话 孙锦13579342808

主管部门
叶城县人力资源和社会

保障局
实施单位

叶城县人力资源和社会保
障局

资金情况（万元）

年度资金总额： 492.48

其中：财政拨款 492.48

其他资金 0.00

总体目标

年度目标

该项目计划投入总资金492.48万元，全县304个村每个村安排开发2个工作岗位，共设置608个岗位，用于拓宽转
移就业渠道，帮助特殊困难群体转移就业，实现农村脱贫人口就业增收目标。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 ★享受公益性岗位补贴人数（≥**人） ≥608人

质量指标 ★公益性岗位补贴发放准确率（≥**%） =100%

时效指标

补贴资金在规定时间内支付到位率（≥**%） =100%

项目结束时间 2022年12月

成本指标 ★公益性岗位补贴人均标准（=**元） =1620元

效益指标

经济效益指标 ★★★发放公益性岗位补贴金额（≥**万元）

社会效益指标 涉及乡镇数量（≥**个） ≥304

生态效益指标

可持续影响指标 实现农村脱贫人口就业增收 显著提高

满意度指
标

服务对象满意度指标 受益公益性岗位人员满意度（≥**%） ≥95%


