
部门（单位）整体绩效目标表
(2024年)

部门（单位）名称（盖章） 中共叶城县委员会直属机关工作委员会

部门（单位）联系人 张娟 联系电话： 18399128517

年度绩效目标

保障中共叶城县委员会直属机关工作委员会3人工资正常发放，社保、医保、公积金正常缴纳、单位
公用经费，保障中共叶城县委员会直属机关工作委员会全年正常运转和4名退休人员补助正常发放，
指导督促党组、总支（支部）履行机关党建主体责任，常态化、全覆盖抓好各支部“三会一课”、
组织生活会、民主评议党员、主题党日和党员领导干部民主生活会、双重组织生活等制度的落实，
用好批评与自我批评这个有力武器，增强党内生活的政治性、原则性、战斗性。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）
上级安排 0.00

本级安排 75.09

其他资金（万元） 其他 0.00

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

运行成本

管理效率

履职效能
数量指标

到驻村点帮扶调研次数 =1次/月 工作计划 18

创建党支部数量 =220个 工作计划 18

开展党务干部业务培训期数 =4期 工作计划 18

选数创建县级“五个好”党支部数量 =10个 工作计划 18

质量指标 所属党支部建立党建活动阵地率 >=95% 工作计划 18

社会效益

可持续发展能力

服务对象满意度




