
部门（单位）整体绩效目标表
(2024年)

部门（单位）名称（盖章） 叶城县工商业联合会

部门（单位）联系人 张海玲 联系电话： 13657557815

年度绩效目标
严格教育培养管理干部，提高“听得懂、帮得上、导得好”的本领，按照领导干部“专家权威”、
中层干部“行家里手”、一般干部“应知应会”要求，努力建设一支党性坚定、能力过硬、学识丰
富、作风优良的干部队伍，不断提升地县工商联履职能力和服务效能。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）
上级安排 0.00

本级安排 94.03

其他资金（万元） 其他 0.00

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

运行成本

管理效率

履职效能 数量指标

走访民营企业 >=180家 工作总结及计划 20

打造所属商会协会民营企业党建示范点数量 >=10个 工作总结及计划 20

打造会员企业示范点数量 >=1个 工作总结及计划 20

具备帮扶条件的企业 >=60家 工作总结及计划 20

组织召开企业优化营商环境警示教育大会 >=50家 工作总结及计划 10

社会效益

可持续发展能力

服务对象满意度




